
健康投資効果

健康投資
健康関連の

最終的な目標指標

「くらしと社会の未来を
つくる」という
ミッションの
実現に向け

社員ひとりひとりが
well-beingを実現できる

職場づくり

定期健康診断での

有所見者率低減

従業員満足度の
向上

様々な効果に関連する
健康投資

健康管理
アプリを
活用した
ヘルスリテ
ラシー向上

健康管理
体制の構築

多様な
働き方に
対する
就業環境の
整備 従業員満足度調査

受検率

従業員満足度調査
の実施および
振り返り

ウォーキングイベント
参加率・歩数達成率

健康管理アプリの
活用促進 運動習慣化率向上

働き方改革の
推進

所定外労働時間の減少
有給休暇取得率の向上

健康管理システム
の導入・受診勧奨

精密検査・特定保健指導の受
診率向上

ストレスチェック
の集団分析 ストレスチェック受験率

面談利用率産業医・各種
窓口による面談 メンタル不調者数の減少

受診勧奨率

メンタル理由による

休職者・離職者の

減少

ストレスチェックにおける総
合健康リスクの低減

従業員満足度調査における従
業員満足度の向上

健康経営戦略マップ

健康経営で
解決したい
経営課題健康投資施策の取組状況

に関する指標
従業員の意識変容・行動
変容に関する指標




